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Druhowie! Bytto dla mnie niezwykly zaszczyt i honor by¢
przez dwa lata komendantem Matopolskiej Choragwi Harcerzy ZHR. Dwa
lata, obfitujgce w wazne wydarzenia, w ktérych mogliémy bra¢ udziat.
Wydarzenia szczesliwe, smutne, radosne. Dziekuje Wam wszystkim za
zaangazowanie , przygode i przyjazn. Za wspodlne chwile spedzone przy
ognisku, w polu, na kursach i obozach. Sukcesy Matopolskiej Choragwi
Harcerzy sq Waszymi sukcesami. Zdaje sobie sprawe, ze wiele spraw

i dziatan mogto by¢ przygotowane i przeprowadzone, podsumowane
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lepiej, doktadniej, z wieksza energig. Moge jednak Was zapewni¢, ze we
wszystkie moje dziatania na rzecz Matopolskiej Choragwi Harcerzy
wktadatem maksymalng ilos¢ serca, zapatu i umiejetnosci. Decyzje , ktore
podejmowatem byly nieraz niezwykle trudne i czasem spotykaty sie
z krytyka, z perspetywy tych dwoéch lat jednak moge stwierdzi¢, ze zadnej

znich sie nie wstydze.

W niniejszym sprawozdaniu . Mozecie przeczyta¢

skrocony opis tego co dziato sie w Matopolskiej Chorggwi Harcerzy w jej
wymiarze centralnym. Dla petnego obrazu nalezatoby doda¢ tu setki
zbidrek zastepow, gromad i druzyn, biwakéw, obozow, rajdow i spotkan.
Dziesiatki godzin spedzonych przy ogniskach i kominkach. To rzeczy, ktére
nawet ujete w ramy statystyczne, nie oddaja catosci - przygody i radosci

wszystkich Matopolan.




Referat Harcerzy

STAN DRUZYN

Stan druzyn harcerzy Matopolskiej Choragwi
Harcerzy (wraz z kategoriami) na dzierr 06.02.2010

Liczba druzyn harcerzy: 28
w tym:

Zastepow srodowiskowych
Druzyn prébnych

Druzyn ,polowych”

Druzyn ,lesnych”

Druzyn ,puszczanskich”
Druzyn niekategoryzowanych

Liczba instruktoréw na funkcjach druzynowych
13

taczna liczba harcerzy:
b/d

Stan druzyn harcerzy Matopolskiej Choragwi
Harcerzy (wraz z kategoriami) na dzier 31.12.2011

Liczba druzyn harcerzy: 33
w tym:

Zastepow srodowiskowych
Druzyn prébnych

Druzyn ,polowych”

Druzyn ,le$nych”

Druzyn ,puszczanskich”
Druzyn niekategoryzowanych

Liczba instruktoréw na funkcjach druzynowych
18

taczna liczba harcerzy:
522

PROWADZONE DZIALANIA

W ramach pracy Referatu Harcerzy Matopolskiej
Choragwi Harcerzy w mijajacej kadencji odbyty sie
nastepujace dziatania:

Turniej Druzyn Lesnych 2010

termin: 10.10.2010

miejsce: Wieliczka

komendant: pwd. Radostaw Polanski

pomoc: Krag Starszoharcerski ,HAK", phm. Pawet
Lisowski

uczestnicy: 6 Zakopianska Druzyna Harcerzy im.
Zawiszy Czarnego, 43 Krakowska Druzyna Harcerzy
LAltowianie”

druzyna,Orla” w roku harcerskim 2010/2011: 6
Zakopianska Druzyna Harcerzy im. Zawiszy Czarnego

Turniej Zastepow 2010/2011

termin: 15.11.2010 - 22.05.2011
komendant: pwd. Tomasz Rompalski
pomoc: pwd. Rene Karkocha, pwd. Piotr Ba$

uczestnicy na ,etapie choraggwi” (20.04 - 22.05.2011) :

Zastep z 3 Podgorskiej Druzyny Harcerzy ,Wilki",
Zastep ,Emir”z 1 Starosadeckiej Druzyny Harcerzy,
Zastep ,Wilki” z 3 Zakopianskiej Druzyny Harcerzy
,Gorska Ostoja” im. T. Kosciuszki

najlepszy zastep Matopolskiej Chorggwi Harcerzy w
roku harcerskim 2010/2011: Zastep ,Wilki" z 3

Zakopianskiej Druzyny Harcerzy ,Gorska Ostoja” im. T.

Ko$ciuszki
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Turniej Druzyn Lesnych 2011

termin: 8-9.10.2011

miejsce: Baczyn

komendant: pwd. Rene Karkocha

obozny: pwd. Andrzej Dorobisz

pomoc: pwd. Krzysztof Koztowski, pwd. Grzegorz
Urban

uczestnicy: 3 Zakopianska Druzyna Harcerzy ,Gérska
Ostoja” im. Tadeusza Kosciuszki, 3 Podgorska
Druzyna Harcerzy ,Matecznik” im. Andrzeja
Matkowskiego, 6 Orla Zakopiarska Druzyna Harcerzy
im. Zawiszy Czarnego, 7 Krakowska Druzyna Harcerzy
,Komandosy hm. Tadeusza Boya

druzyna ,Orla” w roku harcerskim 2010/2011: 6 Orla
Zakopianska Druzyna Harcerzy im. Zawiszy Czarnego

Turniej zastepéw 2011/2012

termin: 1.09.2011 - 13.05.2012

komendant: pwd. Rene Karkocha

uczestnicy: 11 zastepdw wytonionych na etapie
rywalizacji w hufcach

najlepszy zastep Matopolskiej Choragwi Harcerzy
w roku harcerskim 2011/2012:

(wytoniony zostanie 13.05.2012)




INNNE DZIALANIA PODEJMOW-
ANE PRZEZ REFERAT

- warsztaty dla instruktoréw i druzynowych: ,Skutec-
zny zacigg do druzyny” - wrzesien 2011,

pwd. Piotr Bas
- warsztaty dla instruktoréw i druzynowych: ,Praca z
zastepem zastepowych” - listopad 2011,

pwd. Michat Musiat
- warsztaty dla instruktoréw i druzynowych: ,Arkusze
wizytacyjne druzyny harcerzy” - marzec 2012,

phm. Pawet Lisowski, hm. Maciej Klima, hm. Michat
Sternicki
- opracowanie regulaminu sprawnosci ,Andrzej
Matkowski 100" - wrzesien 2011,

phm. Pawet Lisowski, hm. Ryszard Wcisto
- wizytacja kursu zastepowych + opracowanie arkusza
wizytacji kurséw zastepowych —

pwd. Rene Karkocha, kwiecien/maj 2011
- udziat referenta w pracach GKH-rzy nad nowym
regulaminem stopni harcerzy OH-rzy ZHR,

styczen 2012
- praca nad stworzeniem elektronicznej ksiazki pracy
druzyny harcerzy, rok harc. 2011/2012,

¢w. Oskar Korzonek
- powotanie w sktad komendy referatu instruktorow:
pwd. Rene Karkocha, pwd. Piotr Bas, pwd. Tomasz
Rompalski, pwd. Michat Musiat, wrzesien 2011

“BLASKI” W PRACY REFERATU

- poprawa funkcjonowania kategoryzacji druzyn
harcerzy

- zwiekszenie liczby druzyn ,lesnych”

- bliska perspektywa (do kornca czerwca br.) zdobycia
przez 3 druzyny kategorii ,puszczanskiej”

- przywrécenie i regularne prowadzenie Turnieju
Druzyn Lesnych

- przywrdcenie i regularne prowadzenie Turnieju
Zastepow

- zaawansowane prace nad opracowaniem
(dostosowaniem) zestawu arkuszy wizytacyjnych do
catorocznej oceny pracy druzyny

- zaawansowane prace nad elektroniczng ksigzka
pracy druzyny harcerzy

- zwiekszenie liczby druzyn harcerzy

“CIENIE” W PRACY REFERATU

- wcigz niedostateczne funkcjonowanie systemu
kategoryzacji w druzynach

- brak zaangazowania niektorych hufcowych we
wprowadzaniu systemu kategoryzacji do pracy
druzyn

- duza liczba druzyn niekategoryzowanych (27 %
wszystkich druzyn)

- duza liczba ,zastepdédw srodowiskowych” oraz druzyn
prébnych (ponad 1/4 wszystkich druzyn harcerzy w
choragwi nie spetnia warunkédw druzyn zwigzkowych)
- mata liczba instruktoréw na funkcjach druzynowych
(54 % wszystkich druzynowych)

- brak jednolitego (catorocznego) systemu oceniania
pracy druzyny

- mate zainteresowanie zdobywaniem sprawnosci
+Andrzej Matkowski 100"

- niska frekwencja druzynowych podczas warsztatow
prowadzonych przez referat

- brak jednolitego systemu prowadzenia dokumen-
tacji druzyn (opodzniajace sie wdrozenie ksigzki
elektronicznej)

WSKAZOWKI DO DALSZEJ PRACY
REFERATU

- ,upowszechnienie” kategoryzacji w pracy druzyn
(plan pracy druzyny oparty o wytyczne do zdobycia
wyzszej kategorii)

- zwiekszenie Swiadomosci i zaangazowania hufcow-
ych we wdrazaniu kategoryzacji do pracy hufca

- obligatoryjne przyznawanie kategorii kazdej
druzynie w rozkazie hufcowego (lub komendanta
choragwi, lub naczelnika) na koniec roku harcerskiego
- dlugoterminowe powiazanie zatozen pracy referatu
z zatozeniami pracy Szkoty Instruktorskiej (kursy +
doskonalenie ,pokursowe” dla druzynowych)

- wdrozenie catorocznego systemu oceny pracy
druzyny (zakonczone przyznaniem kategorii), oparte
na wizytacjach podczas: akcji srédrocznej, akcji
zimowej, akcji letniej

- dazenie do podniesienia kompetencji druzynowych
do petnienia funkcji - w efekcie osiggniecie stanu
prowadzenia druzyn wylacznie (z rzeczywiscie
uzasadnionymi wyjatkami) przez instruktoréow

- realna pomoc metodyczna ze strony hufcowych
(instruktorow z terenu hufca) zastepom
srodowiskowym oraz druzynom prébnym (w tym
wyznaczanie programdéw naprawczych i biezace
monitorowanie ich wdrazania)

- zwiekszenie odpowiedzialnosci opiekunéw druzyn
(instruktorow)  za stan druzyn (zastepdw
srodowiskowych), ktérymi sie opiekuja - szczegdlnie
wziecie  wspdtodpowiedzialnosci za  realizacje
programu naprawczego dla druzyny

- przestrzeganie przez hufcowych okreséw, na czas
ktérych powotane sa zastepy $srodowiskowe i druzyny
prébne
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PODZIEKOWNIA

Pragne serdecznie podziekowa¢ wszystkim
harcerzom i instruktorom, ktérzy wtaczyli sie w prace
Referatu Harcerzy Matopolskiej Choragwi Harcerzy
w mijajacej kadencji, a szczegdlnie:

pwd. Radostawowi Polanskiemu - za przeprow-
adzenie Turnieju Druzyn Lesnych 2010

(a takze Kregowi Starszoharcerskiemu HAK za pomoc)
pwd. Rene Karkocha - za przeprowadzenie Turnieju
Druzyn Lesnych 2011 (pwd. Andrzej Dorobiszowi,
pwd. Krzysztofowi Koztowskiemu, pwd. Grzegorzowi
Urbanowi za pomoc) oraz za przeprowadzenie
Turnieju Zastepow 2011/2012, a takze pomoc podczas
Turnieju Zastepéw 2010/2011, oraz prace nad
podwyzszeniem poziomu kurséw zastepowych

pwd. Tomaszowi Rompalskiemu - za przeprowadzenie
Turnieju Zastepéw 2010/2011

¢w. Oskarowi Korzonkowi - za prace nad
elektroniczna ksiazka pracy druzyny harcerzy

pwd. Piotrowi Basiowi - za przeprowadzenie
warsztatéw ,Skuteczny zacigg do druzyny”, a takze za
pomoc podczas przeprowadzenia Turnieju Zastepow
2010/2011

pwd. Michatowi Musiatowi - za przeprowadzenie
warsztatoéw ,Praca z zastepem zastepowych”

hm. Ryszardowi Wcisto - za opracowanie graficznego
wzoru sprawnosci ,Andrzej Matkowski 100"




hm. Piotrowi Turkiewiczowi, phm. Jackowi Feczko,
phm. Jarostawowi Kuczajowi, pwd. Michatowi
Makowskiemu, Damianowi Plinkiewiczowi, Arturowi
Uczkiewiczowi - za pomoc w przeprowadzeniu Kursu
Druzynowych Harcerzy ,Zar XV’, phm. Bohdanowi
Sobieckiemu, phm. Dominikowi Skwierawskiemu oraz
kadrze kursu za przeprowadzenie Kursu Druzynowych
Harcerzy ,Zar XVI”

Referent Harcerzy
Matopolskiej Choragwi Harcerzy

phm. Pawet Lisowski HO

Referat Wedrownikow

W OKRESIE 02. 2010 R. - 11 2012 R.

W okresie kiedy prowadzitem Referat Wedrownikéw
Matopolskiej Choragwi Harcerzy im. A. Matkowskiego
odbyty sie nastepujace akcje:

1)Zlot ZZ-6w Matopolskiej Choragwi Harcerzy

w Zakopanem w dniach 1-3 maja 2010 r.

a)Opis: Wedtug przyjetych zatozen w zlocie ZZ-6w
Matopolskiej Choraggwi Harcerzy w Zakopanem miaty
wzig¢ udziat réwniez druzyny wedrownikéw. Zlot
sktadat sie zdwdch czesci - wedrownej i statej (polana
Rogozniczanska koto Chochotowa). W ramach
wedréwek (przedtuzonych w stosunku do wedréwek
ZZ-6w harcerzy) zdobyliémy Babig Goére. Nastepnie,
po noclegu w trasie, wzieliSmy w udziat w

czesci wspolnej Zlotu, w szczegdlnosci w ognisku
zlotowym oraz w oficjalnych uroczystosciach

w Zakopanem. W zlocie wziety udziat reprezentacje

7 Krakowskiej Druzyny Wedrownikéw im. T. Reytana
oraz 33 Krakowskiej Druzyny Wedrownikéw ,Bojowe
Szkoty".

b)Podsumowanie:

Plusy:

- udziat reprezentacji wedrownikéw w czesci wspolnej
zlotu

- rozbudowane wedréwki

Minusy:
- mata liczebnos¢ wedrownikéw na zlocie

2) Gra Referatu z okazji Swieta Niepodlegtosci - 11
listopada 2010 r.

a) Opis: Gra z okazji Swieta Niepodlegtoséci zostata
zorganizowana w ramach wspoétpracy z Hufcem
Harcerzy Krakéw - Srédmieécie oraz Kregiem Starszo-
harcerskim HAK. Gra sktadata sie z dwoch czesci -
miejskiej gry fabularnej oraz manewréw z uzyciem
sprzetu do paintballa. Fabuta pierwszej czesci gry
opierata sie o wydarzenia zwigzane z wyzwalaniem
Krakowa spod wtadzy austriackiej, podsumowanie i
fabularne zwienczenie stanowita rozgrywka paintball-
owa, ktdra miata miejsce na terenie jednego z fortéw
Twierdzy Krakéw. W grze udziat wziety nastepujace
druzyny wedrownikéw: 7 KDW im. T. Reytana, 33 KDW
,Bojowe Szkoty”, 19 KLDW, 68 KDW ,Czerwone Berety".

b)Podsumowanie:

Plusy:

- bardzo dobra wspétpraca z Hufcem Harcerzy Krakéw
- Srédmiescie oraz HAK-iem

- sprawna realizacja planu wg ustalonych zatozen
metodycznych i organizacyjnych

- liczny udziat wedrownikéw
Minusy:

- w akcji nie wziely udziatu wszystkie druzyny
wedrownikéw
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3)Wyjazd integracyjny kadry Referatu wraz ze szkole-
niami  nt. ,Jak zwiekszy¢ liczebnos$¢ druzyn
wedrowniczych”

a)Opis: Akcja odbyta sie we wspdtpracy z Hufcem
Wedrowniczek Matopolskiej Choraggwi Harcerek oraz
Hufcem Harcerzy Krakéw - Srédmiescie. Miata ona
miejsce w lutym 2011 r. Wedtug przyjetych zatozen
sktadata sie ona z dwodch czesci - oddzielnych
wedrowek kadr Referatu Wedrownikéw oraz Hufca
Wedrowniczek oraz wspoélnego szkolenia w formie
warsztatow. W ramach wedréwki zdobylismy
Szczebel, gdzie, zupetnie przypadkowo, spotkalismy
sie na szczycie z wedrowniczkami. Z kolei szkolenie
odbywato sie w schronisku na Luboniu Wielkim. W
ramach szkolenia zajmowalismy sie zagadnieniem jak
mozna zwiekszy¢ liczebnos¢ druzyn wedrowniczych
oraz dlaczego jest to istotne. Wyjazd i szkolenia
kierowane byty przede wszystkim do druzynowych i
przybocznych.

b)Podsumowanie:

Plusy:

- bardzo dobra wspotpraca z Hufcem Harcerzy Krakow
- Srédmieécie oraz  Hufcem  Wedrowniczek
Matopolskiej Chorggwi Harcerek

- podjecie waznego i trudnego tematu
- interaktywna forma zaje¢ - warsztaty - potaczona z
wymiang wiasnych doswiadczen i przemyslen uczest-

nikéw wywodzacych sie z réznych srodowisk

Minusy:
- mata liczebnos¢ druzynowych wedrownikéw




4)Udziat w organizacji programu dla wedrownikéw w
ramach Zlotu Matopolskiej Choragwi Harcerzy 21 - 22
maja 2011 r.

a)Opis: W tym wypadku gtéwny ciezar organizacyjny
spoczywat na kadrze zlotu oraz Hufcu Harcerzy
Krakéw - Srédmiescie a Referat pomagat w organi-
zacji programu dla wedrownikéw. W ramach tego
przeprowadzona zostata gra miejska sprawdzajaca
wiedze o wlasnym miescie oraz umiejetnosci
rozwiazywania nietypowych problemoéw i wspoétprace
w grupie. W akcji wziety udziat druzyny: 33 KDW
,Bojowe Szkoty”, 68 KDW ,Czerwone Berety”.

b)Podsumowanie:

Plusy:

- bardzo dobra wspodtpraca z Hufcem Harcerzy
Krakow — Srédmiescie

- ciekawa i niestandardowo przeprowadzona gra
Minusy:

- mata liczebnos¢ druzyn wedrownikéw

5)Udziat w letnich akcjach szkoleniowych w roku
20101 2011.

Jako szef Referatu bratem aktywny udziat w letnich
akcjach szkoleniowych, w szczegolnosci
przeprowadzajac, ustalone z kadrg kursu, zajecia.
Plusem byto to, ze zajecia byty przeprowadzone
w formie mozliwie dynamicznej, z uzyciem metod
aktywizujacych, co miato przyblizy¢ uczestnikom
nierzadko trudna tematyke (np. statut ZHR i inne
przepisy zwigzkowe). Niestety, z uwagi na inne
zobowigzania nie bytem w stanie uczestniczy¢
w kursach druzynowych wedrownikéw w roli innej niz
prelegenta.

6)Szkolenia dla nauczycieli.

Nawigzana zostata wspdtpraca z Matopolskim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli, ktérej celem
miato by¢ zorganizowanie zaje¢ przyblizajacych
nauczycielom metodyke roznych pionéw (zuchy,
harcerze, wedrownicy). Za wspotprace odpowiedzi-
alny byt phm. Stanistaw Pelc.

phm. Mikotaj Prochownik HR

Od czasu objecia referatu przez pwd. Wojciecha
Snocha 12.2011 referat podjat nastepujace
dziatania:

7)Stuzba w Czasie wigilii dla bezdomnych

8)Bal wedrowniczek i wedrownikéw

9)Wyjazd szkoleniowy nad jezioro Roznowskie

10)Inicjatywa stworzenia hufca wedrownikéw

11)Wspétpraca z Maszoperig ,Namorzyny” przy
remoncie todzi ,Wiking”

Stan jednostek na 31.12.2011:7 w tym 3 Patrole

Komisja Instruktorska

Raport

z dziatalnosci Komisji Instruktorskiej Matopolskiej
Choragwi Harcerzy ZHR

za okres od 6 lutego 2010 r. do 30 kwietnia 2012 r.

1.Zbiérki Komisji Instruktorskiej.

W okresie od 6 lutego 2010 r. do 30 kwietnia 2012 r.
Komisja Instruktorska odbyta 34 zbiérki. Sposréd nich
33 zbidrki odbyty sie w Krakowie - w lokalu Choragwi,
lub w harcowkach krakowskich druzyn i szczepow.
Jedna zbidrka Komisji Instruktorskiej odbyta sie
podczas i na terenie obozu Letniej Akcji Szkoleniowej
w roku 2011. W roku 2010 nie odbyta sie zbiorka
Komisji w trakcie Letniej Akcji Szkoleniowej -
w odpowiedzi na zapytanie Komisji co do zbiorki na
kursie organizatorzy zawiadomili Komisje, ze nie ma
potrzeby zorganizowania takiej zbiorki. W obecnej
kadencji planowana jest jeszcze jedna zbiérka Komisji
- w dniu 16 maja 2012 r.
Zbiérki Komisji Instruktorskiej zwigzane ze spotka-
niami z instruktorami w sprawach préb na stopnie
instruktorskie odbywaty sie we wczesniej ustalonych
i ogtoszonych terminach (co najmniej jedna s$roda
w kazdym miesigcu).

2.Sktad Komisji Instruktorskiej i uczestniczenie
cztonkéw Komisji w jej zbidrkach.

Komisja pracowata na swych zbiérkach w sktadzie:
1)hm. Radostaw Kurek - Przewodniczacy,

2)hm. Marcin Dorosz — Sekretarz (do sierpnia 2011 r.),
3)hm. Dariusz Grochal,

4)hm. Piotr Poptawski,
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5)hm. Szymon Tatar (do kwietnia 2010 r.),

6)hm. Andrzej Szaran (do kwietnia 2010 r.),

7)phm. Bohdan Sobiecki (do sierpnia 2011 r.),

8)phm. Dariusz Grzadziel,

9)phm. Michat Nogalski (od wrzesnia 2011 r.).

Jak wskazano wyzej, Komisja Instruktorska odbyta 34
zbiodrki. Podczas tych zbiérek obecno$¢ cztonkow
Komisji na zbidrkach w okresie ich dziatalnosci

w Komisji byta nastepujaca.

1)hm. Radostaw Kurek obecny byt na 29 zbidrkach,
2)hm. Marcin Dorosz obecny byt na 24 zbiérkach

(do sierpnia 2011 r.),

3)hm. Dariusz Grochal obecny byt na 25 zbiérkach,
4)hm. Piotr Poptawski obecny byt na 21 zbidérkach,
5)hm. Szymon Tatar obecny byt na 4 zbiérkach

(do kwietnia 2010 r.),

6)hm. Andrzej Szaran obecny byt na 4 zbiérkach

(do kwietnia 2010 r.),

7)phm. Bohdan Sobiecki obecny byt na 24 zbiérkach
(do sierpnia 2011 r.),

8)phm. Dariusz Grzadziel obecny byt na 25 zbiérkach,
9)phm. Michat Nogalski obecny byt na 5 zbiérkach
(od wrze$nia 2011 r.).

Wszystkie nieobecnosci cztonkdw Komisji na jej
zbidrkach zostaty usprawiedliwione, a byty one
spowodowane przyczynami zwigzanymi
z obowigzkami rodzinnymi, praca zawodowa lub
petnieniem innych funkcji harcerskich.

3.Przedmiot dziatalnosci Komisji Instruktorskiej.
Dziatalno$¢ Komisji Instruktorskiej koncentrowata sie
prowadzeniu préb na stopnie instruktorskie, co
obejmowato w szczegdlnosci: otwieranie prob, ustala-
nie ze zdobywajacymi zmian w prébach, zamykanie
préb, umarzanie préb.




W zakresie prowadzenia préb na stopnie instruktor-
skie, w okresie od 6 lutego 2010 r. do dnia 30 kwietnia
2012 r.:

a)Komisja Instruktorska otworzyta 35 préob na stopien
przewodnika,

b)Komisja Instruktorska zamkneta 19 préb na stopien
przewodnika,

c¢)Komisja Instruktorska otworzyta 21 préb na stopien
podharcmistrza,

d)Komisja Instruktorska zamkneta 10 préb na stopien
podharcmistrza,

e)Komisja Instruktorska umorzyta 5 préb na stopien
podharcmistrza,

f)Komisja Instruktorska umorzyta 14 préb na stopien
przewodnika.

Oprécz powyzej okreslonej zasadniczej czesci
dziatalnosci Komisji Instruktorskiej, Komisja
podejmowata takze inne dziatania, wéréd ktérych

w szczegdlnosci byty sprawy dyscyplinarne instruk-
toréw, oraz podejmowanie prob mediowania

w sporach pomiedzy instruktorami.

Cztonkowie Komisji Instruktorskiej uczestniczyli takze
w kursach instruktorskich prowadzonych przez Szkote
Instruktoréw ~ Matopolskiej Choragwi  Harcerzy,
poprzez prowadzenie tych kurséw, oraz prowadzenie
na tych kursach zaje¢ szkoleniowych.

Czuwaj!
hm. Radostaw Kurek HR

Skarbnik

Sprawozdanie z dziatalnosci Skarbnika Matopolskiej
Choragwi Harcerzy

1. Sktadki

Za nim przystapitem do napisania tego sprawozdania
przejrzatem co napisali moi poprzednicy i doszedtem
do wniosku, ze duza cze$¢ ich sprawozdan mozna by
przepisa¢, ale do rzeczy.

Jak kazdy skarbnik m.in. w swoim zakresie
obowigzkdw miatem za zadanie zbieranie sktadek
cztonkowskich, sktadek instruktorskich oraz od roku
2011 sktadek na ubezpieczenie OC. Wydaje mnie sig,
Ze nie jest to tajemnica, ze sktadki cztonkowskie oraz
sktadki na ubezpieczenie OC s3 przekazywane do
Okregu i tak tez staratem sie to robi¢, w miare na
biezaco, tak aby Okreg nie zadtuzat sie w Naczel-
nictwie oraz aby z tytutu naszej choragwi nie musiat
okreg doktadac do zobowiazan z Naczelnictwa. Aby to
w petni zrealizowa¢ instruktorzy musieli by requlowac¢
sktadki instruktorskie na biezaco, niestety
z przykroscia stwierdzam, ze w naszej choragwi takich
instruktoréw jest bardzo mato, a w czasie elektronic-
znej bankowosci (np. statych zlecen) nie jest to takie
trudne.

Praktyka pokazuje tak, ze instruktorzy ktorzy
organizujg obozy i zimowiska ptacg przed akcja letnia
i zimowg, a wiekszosc¢ instruktoréw przypadkowo gdy
zostaje ztapana przez skarbnika w lokalu albo po kilku
krotnym przypomnieniu o obowigzku ptacenia
sktadek instruktorskich.

Ze sktadkami cztonkowskimi nie jest lepiej, jezeli
druzyna lub gromada organizuje akcje letnig lub
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zimowg sktadki ptaci przed ta akcja, jezeli jednak akgcji
nie organizuje zaczyna sie zadtuza¢, a gdy przyjdzie
do rozméw na temat zalegtych zobowiazan rozpoc-
zyna sie dtuga dyskusja, ktérej korca nie widac.
Podczas swojej kadencji staralem sie poprawic
zbieralno$¢ sktadek poprzez state dyzury oraz
obecnos¢ w kazdym terminie wydawania zgoéd na
akcje letnig i zimowa. Wspdlnie z przewodniczaca
okregu weryfikacje list sktadkowych posiadanych
przez choragiew i posiadanych przez naczelnictwo.
Staty kontakt z druzynowymi i instruktorami
w sprawie sktadek oraz state przypominania instruk-
torom oraz druzynowym posiadajacym zalegtosci.
Biezacy kontakt z hufcowi w sprawie stanu druzyn,
biezace informowanie zarzadu okregu o zmianach
w stanie jednostek.

Wszystkie dyskusje na temat sktadek nie dotycza
finanséw  druzyn i instruktorow dziatajacych
w Obwodzie Tatrzanskim, gdyz Obwod rozlicza sie
bezposrednio z Okregiem Matopolskim.
Jak juz wspomniatem sktadki cztonkowskie oraz
sktadki na OC sg odprowadzane do okregu a sktadki
instruktorskie sa przeznaczone na biezace utrzymanie
choragwi, w duzym stopniu podczas mijajacej
kadencji finanse te zostaty przeznaczone na szkolenia
(LAS oraz kursy zastepowych, warsztaty dla
druzynowych) oraz na akcje chorggwi (ztoty, harce
¢wikoéw, turniej druzyn lesnych), staratem sie inne
wydatki ogranicza¢ do minimum.

Jak wygladaty wydatki choragwi mozna zobaczy¢
w tabelach przedstawionych ponizej.
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2. Wptywy i wydatki
2.1.Rok 2010

Wptywy

Sktadki instruktorskie 6059,00
Whptaty za LAS 5948,00
1 procent 410,90
Odsetki 0,30
Optata za zlot 1980,00
OC zarok 2011 24,00

Przekazane sktadki cztonkowskie do Okregu
30927,50 zt

Koszty

Ksigzeczki stuzbowe 294,00
Zakup wyposazenia 299,00
Materiaty 3317,69
Wyzywienie 2583,28
Ustugi 1702,82
Transport 2033,65
Podréze stuzbowe 1177,48
Czynsz i energia 150,00
Koszty ubezpieczenia 531,00
Inne 99,24
Wynagrodzenia bezosobowe 0,00

Przegladajac to zestawienie nalezy zwrdéci¢ uwage na
to, ze s3 tu uwzglednione wszystkie akcje choragwi
réwniez LAS 2010 ktéra zwyczajowo powinna by¢
rozliczona w osobnym zestawieniu.




2.2. Rok 2011
Wptywy

Sktadki instruktorskie 7842,67
1 procent 47,76
Odsetki 125,41
Optata za zlot 1080,00
OC zarok 2012 48,00
Srodki medal 3500,00
Ksigzeczki stuzbowe 30,00

Przekazane sktadki cztonkowskie do Okregu
31642,00

Przekazane sktadki na OC do Okregu
726,00

Koszty

Lilijki instruktorskie

Dofinansowanie kursu

przewodnikowskiego

Wodzéw Zuchowych 917,29
Dofinansowanie LAS 2011 2190,92
Zakup wyposazenia 0,00
Materiaty 2527,79
Wyzywienie 1958,42
Ustugi 3755,60
Transport 270,44
Podroze stuzbowe 1497,96
Czynsz i energia 131,98
Koszty ubezpieczenia 100,00
Inne 966,00
Wynagrodzenia bezosobowe 0,00

2.3.Rok 2012
Wptywy

Sktadki instruktorskie 3448,00
1 procent 0,00
Odsetki 0,00
Ksigzeczki stuzbowe 60,00

Przekazane sktadki cztonkowskie do Okregu
10158,50

Przekazane sktadki na OC do Okregu

624,00

Przekazane sktadki instruktorskie do Okregu
183,50

Koszty

Ksigzeczki stuzbowe 67,00
Optata za udziat delegatow

w Xll Zjezdzie ZHR 480,00
Zakup wyposazenia 0,00
Materiaty 567,47
Wyzywienie 271,98
Ustugi 157,50
Transport 29,61
Podroéze stuzbowe 713,53
Czynsz i energia 105,00
Koszty ubezpieczenia 0,00
Inne 63,00
Wynagrodzenia bezosobowe 0,00

Wszystkie naleznosci z tytutu sktadek cztonkowskich

i sktadek na ubezpieczenie OC za rok 2010 i za rok
2011 ktére udato sie zebra¢ na dzien 31.12.2011
zostaty wptacone do kasy Okregu Matopolskiego.
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3. Inne

- w czasie tej kadencji zostato zmienione konto
bankowe - jest to konto tafisze w obstudze, ktére jest
w pewnym stopniu jest w stanie samo na siebie
zarabiad

- granty - nie udatlo sie pozyska¢ srodkéw na
dziatalnos¢ choragwi z tytuty grantow - wnioskiem na
przysztos¢ moim zdaniem jest potrzebna osobno
osoba do pozyskiwania funduszy z tego tytutu, oraz
duzo doktadniejsze planowanie dziatan na rok harcer-
ski

- w przysztej kadencji nalezato by sie zastanowi¢ nad
sposobem pozyskiwania funduszy na dziatalnos¢
choragwi po za sktadkami instruktorskimi

- nalezy przeanalizowa¢ sposéb finansowania medalu
choragwi

- po gruntownej analizie wydaje sie, ze polepszyta sie
troche sciggalnos¢ sktadek cztonkowskich i instruk-
torskich

(-) phm. Pawet Pajak HR
zastepca komendanta i skarbnik
Matopolskiej Choragwi Harcerzy
im. Andrzeja Matkowskiego
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Zuchy

Referat zuchowy to byta bolaczka tej kadencji.
Niestety nie udato sie pozyskac instruktora, ktory
referat bytby w stanie pociagng¢. Zaproponowany
przez zuchmistrzéw i rezygnujacego z funkcji
referenta hm. Marcina Dorosza kandydat z racji innych
obowiagzkéw nie podjat dziatania w referacie. Dzieki
zaangazowanu kilku instruktoréw i druzynowych,
udato sie w minimalnej formie realizowa¢ zadania,
ktére postawione sa zazwyczaj przed referetem.
PRzede wszystkim szkolenia, tutaj chciatbym
podziekowa¢ hm. Marcinowi Doroszowi oraz pwd.
Mateuszowi Niedzielskiemu za poprowadzenie dwéch
kursow zuchmistrzowskich. Po drugie wizytacje:
dzieki zaangazowaniu sie hufcowych i bytych instruk-
toréw zuchowych duza cze$¢ zimowisk i kolonii
zuchowych zostata co najmniej odwiedzona.
Nawigzano zaniedbane relacje z Wydziatem Zuchoéw,
ktére zaowocuja kursem zuchmistrzowskim oraz
zaangazowaniem sie matopolskich zuchmistrzéw

w organizacje Zlotu Zuchmistrzowskiego w sierpniu
2012.

Najbardziej brakto: dziatan integracyjnych dla
zuchmistrzéw, kategoryzacji gromad, odwiedzin
Srédrocznych i $rédrocznego podnoszenia kwalifi-
kacji. Wodza.

Stan gromad na 31.12.2011: 7




Szkota Instruktorska

W sktad szkoty zostato powotanych 6 instruktoréw.
Niestety zaden z nich nie podjat w czasie dwoch lat,
zadnych dziatan zwigzanych ze szkoleniem.

Wszystkie kursy, szkolenia i konferencje opieraty sie
ma mojej osobie oraz rzeszy instruktoréw dobrej woli:
hm. Maciej Klima, hm. Marcin Dorosz, phm. Bogdan
Sobecki, phm. Mikotaj Prochownik, phm. Bartek
Dukata, phm. Pawet Pajgk, phm. Pawet Lisowski (moze
kogo$ zapomniatem to przepraszam).

W 2010/2011 roku skupitem sie na metodycznych
szkoleniach hufcowych. Na kazda odprawe przygo-
towany byt  blok  tematyczny  poswiecony
programowej pracy hufca. Jesieniag odbyt sie biwak
hufcowych poswiecony metodzie. Na odprawach
i biwaku byta bardzo niska frekwencja, dotyczyta ona
gtéwnie tych hufcowych ktérzy najbardziej potrze-
bowali wsparcia i pomocy metodycznej. Niestety
w roku 2011/2012 ta dobra tradycja nie byta kontyn-
uowana.

W styczniu 2011 odbyta sie konferencja metodyczna
MCHH poswiecona pracy hufca (obecnych okota 45
instruktoréw) organizatorzy: hm. Dariusz Grochal
hm. Maciej Klima. Miata ona charakter szkoleniowy,
a nie dyskusyjny - a gtéwny temat to préba zdefinio-
wania hasta: Tozsamos¢ Hufca.

W marcu 2011 odbyta sie zbidérka instruktoréw
Choragwi dotyczaca szkoleh (obecnych 12 instruk-

toréw - nikt ze szkoty instruktorskiej), kilku instruk-
torow zadeklarowato petnienie funkcji na kursach
instruktorskich, ale nikt nie chciat uczestniczy¢
w dziataniach statutowych szkoty instruktorskiej.

Kursy
rok 2010

Kurs druzynowych harcerzy Zar - Komendant phm.
Pawet Lisowski

Kurs druzynowych wedrownikow Na Grani -
Komendant hm. Maciej Klima

Kurs podharcmistrzowski STUDIUM -

Komendant hm. Dariusz Grochal

Kurs druzynowych zuchowych Narodziny dzielnosci -
Komendant hm. Marcin Dorosz

Kursy
rok 2011

Kurs druzynowych zuchowych Narodziny dzielnosci -
Komendant hm. Marcin Dorosz

Kurs druzynowych harcerzy Zar - Komendant phm.
Bogdan Sobecki

Kurs druzynowych wedrownikéw Na Grani -
Komendant phm. Barttomiej Dukata

Kurs podharcmistrzowski STUDIUM -

Komendant hm.Maciej Klima

Kurs podharcmistrzowski Skole - hm. Marcin Dorosz

Organizacja kurséw przychodzita z wielkim trudem i
wysitkiem w.w druhéw.

Pozom kurséw mozna okresli¢ jako dobry: cho¢ na
niektoérych kursach za duzo byto zajec

teoretycznych w stosunku do praktycznych, oraz
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(co gorsze) brak jednoznacznych zasad
zaliczania kursu.

Przeszkolono: 37 instruktoréw harcerskich,
9 wedrowniczych, 8 zuchowych,
16 ukonczyto kursy phm.

Whnioski: W nowej kadencji nalezy zastanowic¢ sie nad
rolg szkoty instruktorskiej moze komendantami
kurséw powinni by¢ z zasady szefowie referatow,
moze warto podnies¢ poziom kurséw zaczynajac od
pytan: kogo wychowujemy, jakie cech powinien
posiadac¢ druzynowy, itp. na nie gdzie kiedy i kto.

hm. Dariusz Grochal

Biuro

Praca biura choragwi bywa niedoceniana, jednak
wakat na fukcji jego szefa dotkliwie doskwiera
zarobwno komendzie jak i reszcie catej jednostce.
Przekonaliémy sie o tym po zaangazowaniu sie druha
tukasza Brzezinskiego w prace Zarzadu okregu i jego
rezygnacji z prowadzenia biura. Niestety wakat ten
odbijat sie w kilku przypadkach na wizerunku
Matopolan. Za wszystkie niedgodnosci i uchybienia w
tym wzgedzie serdecznie przepraszam. Jednak mimo
niedosciggnie¢ w swerze biurowo informacyjnej
mozna znalez¢ i jasne pola w tej dziedzinie. Po
pierwsze nowa strona choragwi, ktéra po wielu
trudnosciach ruszyta i jest aktualizowana. Po drugie
strona choragwi na portalu facebook.com dzieki
ktérej dysponujemy ciekawym kanatem informacyj-
nym na zewnatrz.
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Za wielka prace oraz zaangazowanie w tej dziedzinie
dziekuje:

phm. Barttomiejowi Dukale za strone oraz

¢w. Pawtowi Szczerbinskiemu za zaangazowanie sie
w roli sekretarza komendanta.

Whnioskiem na przysztos¢ niech bedzie dla nowej
komendy determinacja w wyszykniu odpowiedniej
osoby, ktéra chciataby podja¢ stuzbe w biurze
choragwi. Duzej determinacji bedzie wymagato
rébwniez porzadkowanie dokumentacji i archiwum,
ktére ulegto czesciowemu zniszczeniu w czasie
powodzi.

Krag Hufcowych

Krag Hufcowych zbierat sie srednio raz na dwa
miesigce. Byly to zaréwno odprawy w sprawach
biezacych, jak i zbiérki metodyczne. Dzieki
hm. Dariuszowi Grochalowi nawet na najprostszej
odprawie dotyczacej biezacych spraw mielismy
mozliwo$¢ podniesienia naszego poziomu wiedzy
i umiejetnosci za pomoca gier i ¢wiczen zgodnych
z metodyka harcerska (szczegdlnie polecam gre
“Atlanta”). Ze zbidérek przygodowo - integracyjnych
nalezy wymieni¢: biwak w Lubomierzu, wyjazd
i eksploracja Jaskini Kryspinowskiej, biwak w Olszan-
icy, udziat reprezentacji KH w warsztatach dla hufcow-
ych. Niestety jak wspomniat wczesniej Darek zmorg
byta niska frekwecja. Na nic zdaty sie zmiany sposobu
ustalania zbiérek KH z umawianych kazdorazowo na
nastepny termin na zaplanowane na caty rok harcer-
ski. Niestety czesto nawat obowigzkéw zawodowych,
uczelnianych, domowych a takze harcerskich nie
pozwalat na regularne spotkania.
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Kapituta HR

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
KAPITULY HARCERZA RZECZYPOSPOLITE)J
MALOPOLSKIEJ CHORAGWI HARCERZY

W OKRESIE MARZEC 2010 - KWIECIEN 2012

Kapituta  Harcerza  Rzeczypospolitej  zostata
powotana rozkazem L. 6/09/10 w sktadzie :

X hm. Piotr TURKIEWICZ HR przewodniczacy

M hm. Krzysztof WOJTOWICZ HR wiceprzewodniczacy
X phm. Filip BALICKI HR sekretarz

X phm. Piotr BIALKO HR

X phm. Pawet BUCKI HR

X phm. Krzysztof BULKA HR

X phm. Jacek FECZKO HR

X phm. Pawet PAJAK HR

z uwagi na podjecie obowiazkéw
uniemozliwiajacych udziat w posiedzeniach Kapituty
HR jej sktad opuscili w 2011 r. druhowie phm. Pawet
BUCKI HR, phm. Krzysztof BULKA HR, phm. Jacek
FECZKO HR (cztonkostwo zawieszone), a w ich
miejsce zostali powotani rozkazem L. 3/11/12 z 18
listopada 2011 roku druhowie:

X phm. Bartosz RZONCA HR
X phm. Przemystaw KUSAK HR

Spotkania Kapituty odbywaty sie regularnie raz
w miesigcu w sktadzie min. 3 osobowym (w razie
potrzeby kapituta ustalata dodatkowe spotkania
w dogodnym dla zainteresowanych terminie).

W roku 2010 odbylo sie 6 posiedzen, w 2011 -
8 posiedzen a w 2012 (do maja) 6 posiedzen.
Zasadniczym celem Kapituty Harcerza Rzeczypo-
spolitej byto prowadzenie préb na stopnie HR-a
(w tym: praca z realizujgcymi préby, z opiekunami,
nadzor nad terminowoscia realizacji,
mobilizacja do zdobywania stopni, prowadzenie
dokumentagji, itp.).

W okresie marzec 2010 - maj 2012

X zamknieto: 18 préb
K otwarto: 20 préb

Czuwaj!
Przewodniczacy

Kapituty Harcerza Rzeczypospolitej
hm. Piotr Turkiewicz HR

Inne

Z innych waznych zdarzen i dziatan ktére byty
udziatem Matopolan chciatbym wymienié:

- popiersie Andrzeja Matkowskiego oraz uroczystos¢
jego odstoniecia. Tutaj naleza sie ogromne
podziekowania dla dh hm. Ryszarda Wcisto za
ogromng prace i serce wtozone w powstanie tego
popiersia a takze dh Krzysztofa Hailmana;

- wystawe z okazji 100 - lecia harcerstwa. wielkie
dzieki dla wszystkich jej organizatoréwna czele
z hm. Rszardem Wcisto;

- Jubileuszowy Zlot 100- lecia Harcerstwa. Mimo iz
krazy opinia iz nie wigczyliémy sie w wystarczajagco w
organizacje tego zlotu, to wiem ile wysitku,
poswiecenia i serca wielu z Was wtozyto aby tak
godnie uczci¢ 100-lecie harcerstwa. Pochwaty i
podziekowania byty we wrzesniowym rozkazie. Tutaj
chiatbym raz jeszcze podziekowa¢ wszystkim, ktérzy
przyczynili sie do tego aby Przygoda XXI byta tak
owocna;

- Wspotpraca ze Stowarzyszeniem Szarych Szeregow;

- Medal Harcerskiej Wdziecznosci im. Andrzeja
Matkowskiego;

- 5 edcji Harcow ¢wikéw kazda na bardzo wysokim
poziomie merytorycznym i organizacyjnym;

- wigilia dla bezdomnych;
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Porazki i sukcesy

Rzeczy i sytuacje, ktore sie nie udaty:

- spis za 2010;

- spadek liczby gromad zuchowych, brak referenta;

- brak szefa biura, problemy z obiegiem informacji;

- brak spojnej polityki pozyskiwania funduszy, brak
osoby odpowiedzialnej za pozyskiwanie funduszy;

- brak sztandaru na kilku waznych wizerunkowo
uroczystosciach.

Sukcesy:

- wzrost znaczenia kategoryzacji, turnieje druzyn
Ilesnych;

- wzrost liczebnosci w druzynach;

- zlot zz i druzyn wedrownikoéw, zlot choragwii;

- kursy.




Podziekowania

Na koniec chciatem podziekowac¢ wszystkim tym,
ktérzy przyczynili sie do wzrosu naszej choragwi
a takze pomogli mi w byciu jej komendantem.

Po pierwsze Esterze za mitos¢, cierpliwosé, inspiracje
i pilnowanie by cele, ktére sobie stawiam byty
odpowiednie. Dzieki.

Po dugie komendzie. Pawtowi Pajakowi, Darkowi
Grzadzielowi,Pawtowi  Lisowskiemu, Mikotajowi
Prochownikowi, Darkowi Grochalowi, Wojtkowi
Snochowi. Pawle, Darku, Mikotaju, Darku, Pawle,
Wojtku, Bartku na Was zawsze mogtem liczy¢,. Ciesze
sie, ze mogtem z Wami wspodtpracowac. Licze na
dalszg wspotprace.

Piotrowi Turkiewiczowi za owocna dyskusje,
inspiracje, przygode.

Michatowi Sternickiemu, Krzyskowi Woéjtowiczowi,
Pawtowi Rabiejowi, Mackowi Sademu, Michatowi
Nogalskiemu, Rene Karkocha, Michatowi Lechowi,
Jarkowi Kuczajowi, Krzyskowi Balonowi, Jakubowi
Gorniakowi i wielu, wielu innym, ktorzy
zaangazowali wiele sit, serca i czasu w Zlot 100-lecia.
Panowie sukces tego zlotu byt przede wszystkim
waszym sukcesem.

Ryszardowi Wecisto za pomnik, medal, wystawe,
nieustanne trwanie na posterunku i pilnowanie
poziomu w kazdej sytuacji . Ryszardzie dziekuje.

Wszystkim prowadzacym kursy. Wiem, ze byty to
szkolenia na wysokim poziomie i absolwentom daja
wiele inspiracji i motywacji do pracy.

Hufcowym za wiele pracy wtozonej w tworzenie
srodowisk i state dbanie o ich rozwdj. Macku, Bartku,
Jedrzeju, Mikotaju, Jacku, Dominiku, Mateuszu,
Mateuszu, Janie, Piotrze bardzo Wam dziekuje.

Zarzadowi Okregu za wspdlng prace i zazarte nieraz
dyskusje. Marto, Dominiko, Magdo, Aniu, Michale,
Krzysku, tukaszu, Dzieki.

Komisji Rewizyjnej za cierpliwosc i dobre rady.

Rafaowi Tanskiemu za inspiracje, modlitwe, rados¢
i lizaki.

Radostawowi Kurkowi za cierpliwo$¢, wiele, wiele
dobrych i madrych rad, przekazywanych zawsze z
wielka zycziwoscia.

Piotrowi Poptawskiemu za modros¢, wzér i wiele
trafnych stow.

Matopolskiej Choragwi  Harcerek na czele
z Komenda. Druhny, jestescie dla nas w wielu
sprawach inspiracjg, wzorem i wsparciem. Dzieki.

Wam wszystkim za wiele ognisk, dni, rozmoéw,
radosci. Za kazda przygode ktoérej doswiadczylismy
wspdlnie. Jedli zas spotkat Cie z mojej winy jakis
smutek, zawod badz przykros¢ w catej pokorze
mojego serca przepraszam i pragne zapewni¢, ze nie
byt on moim celem.

hm. Maciej Klima
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